
FICHE DE POSTE 

 

 
Intitulé : Responsable technique du secteur masculin ou féminin 

 

Type de contrat : Temps plein annualisé 

 

Salaire : à définir selon les compétences et d’après la grille CCNS 

 

Profil recherché : 
 

- Titulaire d’un DEJEPS 

- Expérience entrainements et coachings niveau régional jeunes et seniors 

- Autonomie, rigueur, communication et travail en équipe 

- Bonus : expérience en arbitrage 

 

 

Missions :  
 

TECHNIQUE 

 

• Responsable technique du secteur masculin ou féminin 

 

• Planification et gestion des entrainements du secteur masculin ou féminin (toutes catégories) 
 

• Gestion et coaching de deux équipes régionales jeunes et/ou seniors 

 

• Encadrement des camps pendant les vacances scolaires 

 

• Participation aux réunions techniques hebdomadaires 

 

• Planification et gestion des entrainements de la section sportive du collège 

 

• Bonus : gestion de l’école d’arbitrage 

 

SPORTIF / ADMINISTRATIF 

 

• Suivi des rencontres sportives du secteur masculin ou féminin 

 

• Tâches administratives liées au sportif 
 

ÉVÈNEMENTIEL 

 

• Préparation des évènements organisés par le club 

 

• Participation aux évènements organisés par le club 

 

STRUCTURE 

 

• Coordination des équipes et des entraineurs de U13 à Seniors secteur masculin ou féminin 

 

• Participation aux réunions de la commission sportive 

 

 

Poste à pourvoir dès août 2025 


