Fiche de poste
Educateur sportif (H/F)
45 Le Versou CD D

Poste : Educateur sportif

Type de contrat : CDD

Temps de travail : Temps plein

Niveau de rémunération : A définir selon le profil

Lieu de travail : Gymnase situé sur la commune de LE VERSOUD

Situé en Isére a 20 minutes de Grenoble, I'AS LE VERSOUD est un club exclusivement féminin.
Notre structure compte aujourd’hui environ 160 licenciées. Nous défendons une vision du
basket accessible a toutes, alliant convivialité, formation et engagement. Notre projet sportif
s’inscrit dans une dynamique de développement pour tous les niveaux, du départemental au
régional, avec notamment nos équipes U13 et U15 évoluant en région, ainsi que notre équipe
senior PNF. L’ASLV compte a ce jour 13 équipes allant des U9 aux Séniors. La formation des
joueuses est essentielle pour notre club.

Missions principales :

- Elaborer et piloter le projet sportif du club en lien avec le comité directeur.

- Assurer I’encadrement sportif du club en animant et organisant des séances d’entrainement
adaptées aux différents publics.

- Garantir la formation et la progression des jeunes joueuses.

- Garantir la cohérence et les principes de jeu du projet sportif sur toutes les catégories.

- Piloter I’école de mini-basket.

- Encadrer et coacher les équipes définies en compétition le week-end (domicile et extérieur).
- Organiser et gérer les stages organisés pendant les vacances scolaires.

Autres Missions :

- Assurer le suivi des joueuses (progression technique, assiduité, accompagnement).

- Planifier la saison sportive (planning d’entrainement), gérer les convocations et compositions
d’équipes pour chaque week-end (horaires, coordination des équipes, gestion matériel,
arbitrage, etc..).

- Travailler en lien avec les bénévoles, dirigeants et entraineurs du club.

- Participer aux temps forts et a la vie du club (détection, journées club, événements, stages,
actions de promotion).

- Assurer la gestion et I'accompagnement d’un(e) apprenti(e) (suivi, formation, encadrement.).

Profil et compétences recherchés :

- BPJEPS, DETB, CQP complet, DEJEPS-BE avec expériences

- Compétences en pédagogie et en formation des jeunes joueuses : maitrise des fondamentaux
du basket-ball ; bases en préparation physique

- Expérience dans I’encadrement sportif




- Maitrise des reglements sportifs, connaissance du milieu associatif et de ses organisations
(ligue, comité, club)

- Aptitude a travailler en équipe avec des bénévoles et dirigeants

- Sens de 'organisation, autonomie et prise d’initiative

- Bon relationnel aussi bien avec les joueuses qu’avec les parents (pour les jeunes équipes),
dynamisme et esprit associatif

- Permis de conduire obligatoire

Candidature :

Merci d’adresser votre candidature a I’adresse suivante : president@basket-leversoud.fr.
Vous pouvez également nous contacter par téléphone au 06 83 23 12 88 (Présidente Caroline
GEROMIN)




