
  

Programme de formation 
CS9 “Évoluer dans un environnement 

professionnel” 
 

INTITULÉ DE LA FORMATION : 

Certificat de Spécialité 9 (CS9) – Manager son équipe en compétition 

DURÉE : 10 heures 

E-learning : 10 heures réparties en capsule interactive. 
 
 

PUBLIC VISÉ : 

Cette formation s’adresse aux personnes : 

● Souhaitant mieux comprendre le fonctionnement d’un club de basketball et son 
environnement fédéral. 

● Cherchant à améliorer leur efficacité en tant qu’entraîneur dans un club de 
basketball affilié à la FFBB. 

● Apprenants de la formation BPJEPS spécialité « basket » souhaitant compléter leur 
parcours. 

● Entraîneurs, éducateurs ou responsables techniques voulant mieux intégrer leur 
club dans l’organisation fédérale et les pratiques du basketball. 

 
 

PRÉREQUIS : 
Avoir 16 ans révolus à la date d’entrée en formation. 

Être licencié FFBB pour la saison en cours. 

Encadrer une équipe en compétition pour la saison en cours. 

Être titulaire d’un diplôme PSC1 ou d’un équivalent secourisme en cours de validité. 

Avoir l’un des diplômes suivants : 

● Diplôme Initiateur (U13/U20 ou Initiateur +), Brevet Fédéral Jeunes ou Adultes. 
● Licence 3 STAPS Entraînement avec moyenne obtenue en option basket. 
● CAPEPS. 
● BPJEPS APT, Sports Collectifs, ou Basket. 



OBJECTIFS : 

À l’issue de cette formation, les participants seront capables de : 

● Identifier le fonctionnement et l’organisation de leur club, ainsi que les rôles 
des différents acteurs. 

● Connaître la structuration d’une association sportive et ses obligations 
règlementaires. 

● Comprendre et accompagner les actions techniques, administratives et 
sportives au sein de leur club. 

● Situer leur club dans l’environnement fédéral (FFBB) et maîtriser les principes 
d’organisation (labels, CTC, détection, pratiques diversifiées). 

● Appréhender les aspects réglementaires (licences, 
surclassements, participation) et agir dans le cadre des compétitions FFBB. 

● Respecter les règles d’éthique (paris sportifs, dopage, citoyenneté) en tant 
qu’entraîneur. 

 
COMPÉTENCES VISÉES : 

 
● Savoir structurer et accompagner son club en relation avec les acteurs 

internes et externes. 
● Capacité à gérer et développer une commission technique au sein du club. 
● Maîtriser les principes et obligations des labels fédéraux et de la CTC 

(Coopération Territoriale de Clubs). 
● Connaître et appliquer les réglementations FFBB concernant la participation 

des joueurs, les licences et les compétitions. 
● Adopter un comportement éthique et citoyen en tant qu’entraîneur. 

 

 
CONTENU DE LA FORMATION 

Partie 1 : Organisation et fonctionnement d’un club de basketball (4 
heures) E-learning (4 heures) : 

● Organisation d’une association sportive : statut, organigramme et 
fonctionnement (commissions, bureau, obligations légales). 

● Structuration et rôle d’une commission technique au sein d’un club : gestion des 
coachs, planification des entraînements, organisation de l’école de basket et 
des tournois, gestion des feuilles de match et relations avec les parents. 

● Élaboration d’un projet associatif : objectifs sportifs, rôles des différents acteurs 
et modes de fonctionnement. 

 

 
Partie 2 : Connaissance de l’environnement fédéral (4 
heures) E-learning (4 heures) : 

● L’organisation du mini-basket au sein de la FFBB : comment labelliser son École 
de minibasket. 



● Les labels fédéraux : exigences et processus d’obtention pour son club. 
● L’organisation et le fonctionnement d’une CTC : avantages, inconvénients 

et structuration. 
● La détection au sein de la FFBB : actions et programmes de détection (PPF, « 

Bleus Avenir », TGG). 
● Diversité des pratiques FFBB : Basket Santé, Basket Tonic, Basket Inclusif. 

 

 
Partie 3 : Rôle de l’entraîneur au sein du club (2 
heures) E-learning (2 heures) : 

● Règles de participation en compétition FFBB : licences, conditions 
de surclassement. 

● Processus de mutation et gestion des calendriers de compétition : programmation 
et report des rencontres. 

● Procédures de réserve et réclamation en cas de litige lors d’une rencontre. 
● Règles éthiques : législation sur les paris sportifs, dopage et citoyenneté 

dans l’activité d’entraîneur. 
 

 
MODALITÉS PÉDAGOGIQUE 

● Capsules e-learning : Contenus interactifs avec vidéos et quiz pour apprendre 
les concepts clés avant la mise en pratique. 

● Études de cas : Analyse de situations réelles concernant l’organisation et la 
gestion d’un club et ses interactions avec la FFBB. 

● Documents interactifs : Supports théoriques et pratiques (organigrammes, 
chartes, fiches techniques) pour structurer l’apprentissage. 

● Note de cadrage pour aider l’apprenant dans la structuration de son dossier. 

MOYENS ET MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 
 
 

● Supports visuels et multimédias : Utilisation de vidéos, diaporamas interactifs, et 
documents numériques pour faciliter l’apprentissage. 

● Plateforme e-learning : Accès à des contenus interactifs, quiz et modules 
d’autoévaluation pour un apprentissage en autonomie. 

● Études de cas pratiques : Scénarios concrets tirés du monde associatif sportif pour 
illustrer les notions vues pendant la formation. 

● Exercices d’application : Réalisation de travaux pratiques sous forme de 
synthèses, diagnostics et organigrammes, pour une mise en situation réelle. 

 
 

MODALITÉS D'ACCÈS 

Délais d'accès : Inscription possible jusqu'à 15 jours avant le début de la formation, sous 
réserve de places disponibles. 

 
Modalités d'inscription : Via la plateforme IFRABB (formulaire en ligne Kalisport) 



Conditions d’accès pour les personnes en situation de handicap : L’IFRABB s’engage à 
mettre en œuvre les adaptations nécessaires pour permettre l'accès à la formation aux 
personnes en situation de handicap. Un référent handicap est à disposition pour 
accompagner ces démarches. Camille MONTEIRO : camille.monteiro@aurabasketball.com 

 

 
MODALITÉS D'ÉVALUATION DES ACQUIS 

● Questionnaire de positionnement initial : Réalisé en ligne avant le début de 
la formation via Teach Up pour évaluer les compétences initiales. 

● Questionnaire final de validation des acquis : À la fin de la formation, chaque 
apprenant devra répondre à un questionnaire en ligne afin de vérifier la maîtrise 
des notions abordées durant le CS8. 

● Rapport écrit : Le participant doit rédiger un rapport de synthèse sur la 
présentation de la structure associative de son club, incluant un diagnostic interne et 
le positionnement dans l’environnement fédéral. 

● Délivrance du certificat de réalisation : À la fin de la formation, chaque 
participant recevra un certificat attestant de sa participation et de ses compétences 
acquises. 

 
TARIF DE LA FORMATION 

Coût de la formation : 15 € TTC par heure de formation. 
Remise possible pour les clubs adhérents. 

Financement : Possibilité de prise en charge par l’OPCO pour les salariés de 
clubs.  

 
LIEU DE LA FORMATION : 
Voir catalogue de formation 
https://ifrabb.fr/cs9-evoluer-dans-son-environnement-professionnel/ 

DATE DE LA FORMATION : 
Voir catalogue de formation 
https://ifrabb.fr/cs9-evoluer-dans-son-environnement-professionnel/ 

 
COORDONNÉES : 
IFRABB 
Ligue Auvergne-Rhone-Alpes de Basket-ball 
1-3 rue du Colonel Chambonnet 69500 
BRON 09 77 42 36 20 – ifrabb@gmail.com 

mailto:camille.monteiro@aurabasketball.com
https://ifrabb.fr/cs9-evoluer-dans-son-environnement-professionnel/
https://ifrabb.fr/cs9-evoluer-dans-son-environnement-professionnel/
mailto:ifrabb@gmail.com
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