
 
 
 
 
 
 
I – LA DESCRIPTION DU POSTE 
 

 Intitulé du poste : 

Agent de développement sportif 
 
 

 
II – PRESENTATION DU CLUB 
 
 Cluses Scionzier Thyez Basket 
Club Haut-Savoyard (74) fort de ses 260 licenciés, associé au Pays Rochois au sein de la CTC Arve 
Basket, nous sommes concentrés sur la formation des jeunes et présent au niveau régional depuis 
plus de 15 ans. 
Nous offrons à nos licenciés 3 niveaux de pratique : 
 - Elite (Niveau régional U13, U15 et U18) 
 - Compétition (Niveau départemental de U7 à Séniors) 
 - Loisirs (Jeunes et Adultes) 
Sous l’autorité du Président et dirigé par notre Directeur Sportif et encadré d’un BPJEPS en formation 
et des coachs bénévoles, nous sommes à la recherche d’un salarié pour continuer le développement 
de notre structure pour la saison 2025-2026. 
 

 
 
III – MISSIONS ET ATTRIBUTIONS 
 
 

1 – Domaine Sportif 
- Responsable ou assistant sur les séances d’entraînement selon les niveaux 
- Responsable sur la catégorie U9 et U13F et des catégories données durant la saison 
- Stage de basket lors de la première semaine des Vacances d’Octobre, Février et Avril 
- Ecrire des articles lors des rencontres disputées 
 
 

2 – Domaine Administratif et Communication 
- Gestion complète des OTM et Arbitres pour les rencontres du weekend. Doit être effectuée avec 2 
semaines d’avance 
 
 

3 – Domaine Evènements et Financier 
- Pérennisation du poste par la mise en place et la participation à des évènements pour le club (ex : 
Vide grenier, loto et stages et tournois à mettre en place durant la saison). 
- Organisation, gestion et mise en place d’une Fête du Minibasket  
- Gestion et organisation de la présence de licenciés du club lors d’évènements demandés par les 
mairies de Cluses, Scionzier et Thyez 
- Participation à tous les évènements organisés par le CSTB (soirée, tournois, Assemblée Générale, 
etc) 
 
 
Pour postuler ou pour plus d’informations, merci de nous contacter : correspondant@arvebasket.fr 

 
 
 
  

FICHE DE POSTE : SALARIE EN CDI de 35h 


