
FICHE DE POSTE
É DU C A T E U R  S P O R T IF  DE

B A S K E T -B A LL

CLU B  : U NION S E YS S INE T F ONTAINE  B AS KE T
Conditions  d’e m ploi : 
Contra t d’a ppre ntis s a ge  s ur 11 m ois  
Te m ps  de  tra va il 35h dont 11h de  form a tion

Lie u principa l de  tra va il :
Gym na s e  Louis  Ca rre l à  S E YS S INE T 

R ôle  s portif : 
P ré pa re r e t orga nis e r le s
e ntra îne m e nts
E ntra îne r e t coa che r le s  U 9
E ntra îne r e t coa che r le s  U 11

Orga nis e r e t pré pa re r le s  s ta ge s
E nca dre r le s  s ta ge s  
R e che rche r du pé ris cola ire
E nca dre r le s  te m ps  pé ris cola ire s
P a rticipe r a ux ta ble s  de  m a rque s
 

P a rticipe r à  l’a rbitra ge
Orga nis e r le  Tournoi LM 
Gé re r le  m a té rie l 

Com m unica tion : 
As s ure r la  com m unica tion a ve c le s
coa chs , m e m bre s  du club, le s  pa re nts , ...
Tra ns m e ttre  le s  inform a tions
né ce s s a ire s  a u bon fonctionne m e nt de
la  s tructure

Ge s tion de  P roje ts  :
Cré e r e t é la bore r de  nouve a ux proje ts  
P a rticipe r à  la  coordina tion de  ce rta ins
proje ts  s pé cifique s  confié s  
As s ure r le  s uivi e t le  re porting de
l'a va nce m e nt de s  proje ts .

E xpé rie nce s  e t conna is s a nce s  ba s ke t 
P roa ctivité  e t e s prit d'initia tive
P é da gogie
F le xibilité  e t a da pta bilité .

QU ALITÉ S  R E QU IS E S  :

S AIS ON 2026-2027

R ôle  a dm inis tra tif :
Le cture  de  B H com ité , ligue  et F F B B

Gé re r le s  bois s ons  de s  m a tchs
P a rticipe r a ux ré unions
Cré e r et gé re r le  la be l “E F MB ” (E cole
F ra nça is e  de  m ini ba s ket)
P ré pa re r le  forum  de s  a s s ocia tions  
É ta blir le s  inve nta ire s
Gé re r le s  m a illots   

Avoir un bon relationnel
Avoir l’esprit d'équipe
Avoir une bonne communication
M aîtriser les outils  informatique de base

JJour de repos hebdomadaire obligatoire

A DEFINIR

Ga  


