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FICHE DE POSTE — ALTERNANT BPJEPS BASKET

L'AS Tarare Basket, club situé au coeur du basket de I'Ouest lyonnais, compte environ 260 licenciés,
dont pres de 80 en mini-basket. Labellisé Club Formateur Mini-Basket 3 étoiles, le club porte une
ambition forte autour de la formation des jeunes joueurs et joueuses et du développement de la
pratique.

L'AS Tarare Basket s'appuie également sur des partenariats avec deux colleges, permettant la mise en
place de sections basket avec emploi du temps aménagé, afin de favoriser la réussite sportive et

scolaire des jeunes.

1. Mission générale du poste

Participer activement au développement du projet sportif du club en encadrant les équipes jeunes,
en contribuant a la formation technique et physique des joueurs, et en s’impliquant dans la vie
administrative et organisationnelle du club, dans le cadre de sa formation en BPJEPS Basket.

2. Role particulier et enjeux de la mission

Lalternant a un réle d’éducateur sportif en formation. Les enjeux principaux sont :

- Assurer un encadrement de qualité des équipes jeunes.

- Contribuer a la progression technique, tactique et physique des joueurs.

- Participer a la structuration du projet de formation du club.

- Développer ses compétences professionnelles (techniques, pédagogiques et administratives).
- Etre force de proposition dans le développement du jeune joueur.

La mission sera évaluée sur la progression des équipes, son investissement, sa posture éducative et sa
capacité a s’intégrer dans le fonctionnement du club.

3. Taches a accomplir

- Encadrement de 2 a 3 équipes jeunes.

- Préparation et animation des séances d’entrainement.

- Coaching des matchs le week-end.

- Mise en place d’un axe spécifique de développement individuel du jeune joueur.
- Participation a un travail de préparation physique adapté aux jeunes.

- Suivi individuel des joueurs (assiduité, progression, comportement).

- Participation a I'organisation de stages, tournois et événements.

- Soutien a la gestion administrative du club.

-Assurer le volontariat (arbitrage / OTM / délégué de club) sur les weekends
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4. Moyens mis a disposition

- Accés aux installations sportives.

- Matériel pédagogique et sportif.

- Accompagnement par un tuteur diplomé.
- Participation aux réunions techniques.

- Acces aux documents du projet club.

5. Compétences exigées

- Concevoir et animer une séance adaptée.

- Encadrer un groupe en sécurité.

- Adapter son discours pédagogique.

- Organiser et planifier son travail.

- Participer a un projet collectif.

- Mettre en place des contenus de préparation physique adaptés.
- Utiliser les outils numériques de base.

6. Formation et expérience nécessaires

- Inscription ou admission en BPJEPS option Basket.
- Expérience de joueur appréciée.

- Premiere expérience d’encadrement souhaitée.

- Permis B apprécié.

7. Contraintes matérielles

- Travail en soirée.

- Présence les week-ends.

- Déplacements pour les rencontres.

- Participation aux stages pendant les vacances scolaires.

8. Modalités d’évaluation

Evaluation trimestrielle par le tuteur et le responsable sportif.

Critéres :

- Qualité des séances.

- Progression des joueurs.

- Gestion du groupe.

- Implication dans la vie du club.

- Autonomie et prise d’initiative.

- Evolution des compétences professionnelles.
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9. Evolution de la mission

- Prise en charge d’équipes a niveau supérieur.
- Développement d’un projet spécifique.

10. Rémunération

Rémunération conforme a la grille |égale des contrats d’apprentissage, calculée en pourcentage du
SMIC selon I'age et 'année de formation.

11. Modalités de candidature

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s a envoyer leur CV et une lettre de motivation a
I'adresse suivante : quentin.comby@gmail.com
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